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Dando cumplimiento a los estatutos de la corporación y de conformidad con las 
normas legales vigentes (Artículos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995 y la Ley 603 de 
2000) presento ante el concejo de administración el Informe de Gestión en el cual 
se describen las actividades más relevantes ejecutadas en el año 2024. 

 

Situación jurídica 

 

La Corporación Sabana presentó durante 2024 una situación jurídica normal. No 

existe ninguna demanda o similar en su contra, externa o hecha dentro de la 

empresa. En la entidad, el uso del software está acorde con la legislación vigente y 

con los convenios de licencia que acompañan a los programas. Certifica que cumple 

con todas las normas referentes a propiedad intelectual y derechos de autor. Las 

respectivas licencias reposan en la organización. La Corporación Sabana permitió 

la libre circulación de facturas de los proveedores. En cuanto al Sistema General de 

Seguridad Social, en 2024 la entidad cumplió satisfactoriamente con las normas 

relativas a los aportes de los empleados. 

Los hechos económicos y legales, permiten establecer que la entidad puede seguir 

adelante en cumplimiento de su objeto social y la asamblea general de corporados 

no se ha pronunciado en contrario durante el presente ejercicio. 

 

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

Presidente: Rodrigo Segundo Garcés Osorio 
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1. Presentación 

 

El sector agropecuario en Colombia requiere de intervenciones como mecanismo 
para mejorar las condiciones de calidad de vida a nivel rural, buscando disminuir las 
brechas en temas tan sensibles como salud, educación, acceso a servicios públicos 
e ingreso, así mismo, para garantizar los procesos de seguridad alimentaria y 
mejorar la nutrición de la población en general. El desarrollo económico territorial 
(DET) el cuál se entiende como un proceso participativo que fomenta, en un 
determinado territorio, la cooperación entre actores clave (públicos, privados y del 
sector comunitario), para la implementación de una estrategia común de desarrollo, 
con el objetivo final de estimular la actividad económica y crear empleos de calidad, 
utilizando recursos locales y apalancando oportunidades que surgen del contexto 
global1, y que, el mismo (DET) tiene un enfoque territorial y participativo en los 
procesos de desarrollo, al habilitar a los interesados para dar forma al futuro del 
lugar en que viven de forma sostenible. Involucra una amplia gama de actores 
locales en un esfuerzo para identificar el potencial económico de un determinado 
territorio.  

Esta estrategia ha sido parte de la forma en que la Corporación Sabana ha tratado 
de vincularse en la estrategia de desarrollo económico territorial en su área de 
influencia y otros municipios cercanos, teniendo en cuenta el capital humano 
existente y sus necesidades de formación para el trabajo, buscando fomentar la 
asociatividad de los productores y comercializadores formando y creando espacios 
de capacitación y articulación con la población local que permita atender 
necesidades como por ejemplo disminuir las brechas en  los cambios tecnológicos 
y enseñar mejores prácticas agrícolas así como el manejo y la disposición de 
residuos del hogar y de procesos productivos. 

Es por esto mismo que, la Corporación Sabana se plantea la posibilidad de mejorar 
la tecnología y la organización social de forma que el medio ambiente pueda 
recuperarse al mismo ritmo que es afectado por la actividad humana. Es aquí en 
donde a través de sus objeto y sus valores la organización contribuye al desarrollo 
sostenible  e identifica una gran cantidad de oportunidades para que los productores 
regionales empiecen a tener mejores prácticas basados en los 3 pilares básicos de 
la sostenibilidad y logren producir más y mejores servicios, que lleguen a mercados 
que identifiquen estos valores agregados y contribuir así a los mejoramientos de 
condición de vida de las poblaciones especialmente en su área de influencia. 
 
Sin embargo, la Corporación Sabana no ha sido ajena a la crisis económica del país 
por lo que para el año en mención se limitaron las acciones de los diferentes 
proyectos.  
 
 
 

 
1 BID, 2015 Mecanismos de gestión Público – Privada para el desarrollo económico territorial, Una guía para la 
práctica.  
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2. Información corporativa 

 

En la CORPORACIÓN SABANA somos una entidad sin ánimo de lucro domiciliada 
en Bogotá, que opera desde el año 2000. 
 
El objeto primordial de la corporación es el de velar por el desarrollo y la prosperidad 
económica y social de la comunidad en general mediante el desarrollo de 
actividades científicas, tecnológicas y de innovación, la producción de bienes, 
ejecución de obras o prestación de toda clase de servicios y asesorías, 
especialmente y de preferencia en actividades relacionados con el sector 
agropecuario, sin descartar la acción en otros sectores.  
 
 

2.1 MISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN  

 
A partir de la alianza estratégica entre los sectores y entidades públicas y privadas, 

liderar y promover la agricultura intensiva sostenible en Colombia, concentrando 

esfuerzos en la investigación, innovación, producción, comercialización y desarrollo 

sostenible con criterios de calidad, equidad y sostenibilidad. 

 

2.2 VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN 

 
CORPORACIÓN SABANA, en el 2030 será uno de los referentes y líderes promotor 

de la agricultura sostenible, a través de prácticas innovadoras y de tecnología, así 

como ejecutor e interlocutor válido y legítimo de las políticas públicas que en materia 

de agricultura y sostenibilidad para el sector agropecuario que trace el Estado, con 

injerencia directa en los contextos locales, regionales, nacionales e internacionales. 

 

2.3 POLÍTICA DE CALIDAD 

 
Nuestro compromiso es el mejoramiento continuo en cada uno de nuestros 
procesos y actividades, a través de un equipo de trabajo unido, multidisciplinario, 
dinámico y visionario, que aportan sus habilidades y competencias en la generación 
de valor agregado en la relación con nuestros clientes para mantener altos niveles 
de calidad y servicio para cada uno de los proyectos que desarrollamos. 
  
Contamos con los procesos necesarios que garantizan el cumplimiento de las 
especificaciones mediante soluciones integrales, conocimiento de vanguardia, 
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metodologías especializadas, recursos tecnológicos adaptados a las necesidades 
locales y seguimiento continuo, a través de servicios de asesoría y consultoría. 
   
Garantizamos el éxito de esta política mediante la medición de nuestro desempeño, 
con enfoque de cumplimiento, rendimiento y sostenibilidad, y promoviendo las 
mejores prácticas en la organización. 
  
Objetivos: 
  

• Lograr la satisfacción de nuestros clientes en cuanto a calidad y entrega de 
las especificaciones establecidas. 

• Prestación de servicios con integralidad, calidad, eficiencia y competitividad. 

• Mejorar continuamente la eficacia de nuestras operaciones. 

• Contribuir al desarrollo económico sostenible de las empresas y 
organizaciones en las que intervenimos.  

 

2.4 VALORES CORPORATIVOS  

 

• Innovación 

• Trabajo en equipo 

• Eficiencia  

• Compromiso y cumplimiento 

• Calidad 

• Perseverancia 

 

2.5 ORGANIGRAMA DE LA ORGANIZACIÓN  

 

Nuestra forma de gobierno y operación se desarrolla de una manera práctica y 

acorde con las exigencias del entorno y el desarrollo de las actividades del mercado 

hoy en día es así como hemos logrado integrar un equipo de profesionales 

comprometidos, con experiencia y en constante preparación y actualización que 

permite dar cumplimiento al desarrollo de nuestra misión y objetivos cumpliendo con 

los valores culturales y organizacionales de eficiencia, innovación, cumplimiento y 

calidad. 
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3. Objeto social 

Hemos diseñado una guía a través de la cuál esperamos dar cumplimiento al objeto 

social de la corporación, incorporamos un proceso a través de las líneas 

Agroportunidad ejecutando programas que contribuyan al crecimiento y mejora del 

sector agropecuario desde la infraestructura y planes estratégicos de desarrollo del 

sector y Mejoragro enfocado a la parte técnica y la asistencia productiva de los 

diferentes actores del sector agropecuario. 
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A través de la ruta de mejora se definen los diferentes pasos para el mejoramiento del sector 

rural construyendo las acciones necesarias desde el modelo de producción logística, 

capacitación, acompañamiento, soporte administrativa, adquisición de bienes, activos y 

servicios, construcción de activos para la formación y acopio hasta la articulación con 

cadenas productivas y de comercialización que impacten transversalmente y tenga mejoras 

evidentes en la competitividad de los productores agropecuarios y rurales de las regiones 

donde operamos y tenemos incidencia. 

 

Estrategia Corporación SABANA 
 

 

 

Con esta estrategia buscamos: 

  

• Plantear métodos de producción agrícola respetuosos con el ecosistema y la gestión 

responsable de los recursos naturales.  

• Evita empleo radical de maquinaria o el uso de estimulantes químicos y 

contaminantes. 

• Proteger los intereses económicos de pequeños y medianos agricultores, 

asegurando su obtención de rentabilidad. Al tiempo, debe facilitar el acceso de todo 

tipo de consumidores a los productos resultantes. 

• Establece la necesidad de cuidado ambiental como modelo de protección de las 

generaciones, tanto a día de hoy como futuras.  

. 

• Promoción de entornos locales y regionales. Son los mercados territoriales y el 

comercio agrícola más cercano los más favorecidos por las políticas de 

sostenibilidad. 

https://economipedia.com/definiciones/recursos-naturales.html
https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad-economica.html


 

 

Corporación de Asociaciones Agropecuarias Acuícolas y Pesqueras Sabana  

CR 19 A No.79-18 OF 210 OFICENTRO III, Bogotá, D.C. (Colombia) - Teléfono: 310 2251229 

 

• Su utilización como una herramienta de prevención del cambio climático y de 

cuidado exhaustivo de distintos ecosistemas. 

 

 

4. Resultados alcanzados 

Como parte de los objetivos dentro de la estrategia planteada para el cumplimiento 

de la misión de la Corporación Sabana, durante 2024 participamos en la realización 

de  diferentes actividades enfocadas en el apoyo logístico técnico y operativo para 

el fortalecimiento y mejora de la gestión de organizaciones y asociaciones en el 

municipio de Cotorra relacionados con el sector agropecuario, esto es posible a 

través del uso de herramientas tecnológicas, y a la disposición de las personas en 

la zona que asisten y cumplen con las tareas y actividades encomendadas . 

Continuamos en la labor de trabajar articuladamente con las autoridades locales y 

departamentales buscando que se vincule la zona de ubicación del predio en el 

Municipio de Cotorra a proyectos de mejora de vías (son terciarias en regular 

condición) ya que se dificulta mucho la movilidad durante el invierno, así como de 

mejora de la infraestructura eléctrica, con nuestra gestión y acompañamiento se 

logró la mejora en la instalación de la red eléctrica al igual que, la mejora en las vías,  

sin embargo, en diferentes ensayos y actividades relacionadas con las buenas 

prácticas agrícolas es imposible la utilización de herramientas, maquinaria y 

tecnología que requieran de esta energía dada que es rural de muy mala calidad y 

estabilidad lo que pone en riesgo el funcionamiento y puede afectar 

irremediablemente los equipos. 

Durante el 2024 dando continuidad a nuestro plan estratégico de largo plazo de 

contar con mecanismos de agricultura que promuevan la innovación y la tecnología, 

se continuó con la adecuación de la bodega de 300 metros cuadrados la cual cuenta 

la instalación eléctrica e hidráulica que permitirá adelantar proyectos de siembra 

indoor ( bajo techo) altamente tecnificado, el cual tiene como objeto generar 

cambios en las prácticas locales, evidenciando que la agricultura controlada a través 

de luz artificial y riego controlado con plantas de tratamiento de agua. 

La agricultura indoor (bajo techo) es un método que consiste en cultivar vegetales, 

plantas en estantes las cuáles se disponen en bandejas hasta el techo, 

aprovechando al máximo el espacio disponible, pasamos de una producción en 2D 

en el campo a una en 3D como elemento innovador y de tecnología. Estas bandejas 

disponen de una solución acuosa, con todos los nutrientes que necesita la planta 

para crecer, eliminando de la ecuación el suelo. Son estructuras por tanto más 

livianas que aprovechan la altura para ganar superficie productiva. 

Este tipo de producción consigue ahorros significativos en insumos como el agua, 

ahorra un 95% en comparación con la producción de alimentos tradicional. 

Además, reduce en un 40% el uso de fertilizantes, es decir, se utiliza la dosis justa 

para que la planta se desarrolle con normalidad, y, muy en la línea de las exigencias 

https://economipedia.com/definiciones/tipos-de-impacto-ambiental.html
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del nuevo consumidor, elimina el uso de fitosanitarios, ya que la producción de 

vegetales se realiza en condiciones de asepsia sin presencia de bacterias hongos 

y plagas. 

También es importante destacar que esta monitorizada en todo momento. Esto 

quiere decir que por un lado buscamos asegurar la trazabilidad del producto y se 

asegura obtener cosechas homogéneas y de gran calidad. Al ser espacios cerrado, 

se puede controlar el clima, la luz y los parámetros productivos del interior y así 

conseguir varias cosechas durante un año. Es decir, más productividad que al aire 

libre. 

Esta es la apuesta principal centrada en nuestro plan estratégico, que está enfocado 

en generar innovación, tecnología y calidad en el sector agropecuario, la cual 

esperábamos empezar la operatividad de la misma en el último trimestre de 2023, 

sin embargo, circunstancias asociadas al demora en la implementación de la red 

eléctrica y arreglos en las vías y en la orilla del río que dificulta el ingreso al predio 

se han convertido en aspectos de difícil gestión, ya que el desarrollo de la misma 

conlleva grandes esfuerzos desde lo técnico y lo financiero, sumados a los 

problemas de la pobre y escasa infraestructura local, dado el incumplimiento de los 

acuerdos y planes locales de desarrollo. Por lo que, se continuó el trabajo de 

adecuación a lo largo del 2024, y óptima puesta en marcha a finales del mismo. 

 

4.1 Implementación de sistema de abastecimiento de agua por gravedad, 

bodegas para almacenamiento de productos e insumos agrícolas y 

producción de agricultura Indoor (Bajo techo) 

Se diseñó e implementó el sistema de abastecimiento de agua a la bodega 

construida para los procesos productivos previamente descrito, en donde se 

instalaron alrededor de 5 tanques de almacenamiento de agua de 1.000 litros, a fin 

de garantizar la red de agua permanente requerido para el ciclo productivo. Tal cual 

como se evidencia a continuación: 
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4.2 Implementación de sistema de riego en áreas productivas 

Una vez implementado el sistema de almacenamiento de agua, se procedió a la 

instalación de los diferentes sistemas de riego en cada una de las áreas de 

producción, lo cual ayudaría a mejorar el ciclo de producción y a contar con 

condiciones adecuadas para la productividad de los diferentes cultivos. Estos 

sistemas de riegos se muestran a continuación: 

 

 
 

 

 
 

 

4.3 Limpieza de áreas  

Dando cumplimiento a nuestra misionalidad, se realizan jornadas de limpieza de 

áreas cercas a caños o afluentes de aguas en la zona, permitiendo mayor control 

de plagas y despeje de zonas húmedas para protección de la fauna y flora. Asi 

mismo, se habilitan pasos peatonales para mayor seguridad de los habitantes de la 

zona. A continuación, se muestra el trabajo realizado: 
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5. Donaciones  

La Corporación Sabana se encuentra en la consecución de nuevas donaciones  

para la ejecución del objeto social, buscando organizaciones y empresas que se  

identifiquen en la Corporación  Sabana un objeto claro, con potencial de desarrollo 

por la incorporación de nuevas tecnologías y la transversalidad del desarrollo 

sostenible en las actividades agrícolas y pecuarias como motor productivo y polo de 

mejoramiento de las condiciones de vida de los productores en las zonas donde se 

desarrollen y ejecuten proyectos. 

 

6. Acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio  

Entre enero y marzo del año 2025, no ocurrió ningún evento importante que afecte 

de manera favorable o desfavorable los estados financieros a la fecha de entrega al 

revisor fiscal. 

 

7. Evolución previsible de la sociedad  

En cuanto a la gestión de la continuidad del negocio, la corporación continúa 

preparándose para afrontar de la mejor manera los eventos adversos y situaciones 

de aumento de precios de insumos y materiales de construcción, estas situaciones, 
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aunque imprevisibles y de alta probabilidad de ocurrencia debido a la situación 

geopolítica, los conflictos internacionales, que impactan directamente en las 

monedas locales y los aumentos de materias oprimas importadas, la disminución 

de los impactos negativos se logran gestionar de la mejor forma   a través de las 

estrategias implementadas, tratando de  garantizar la prestación de los servicios 

más básicos de la corporación  ante la ocurrencia de los hechos y circunstancias 

que están afectando la operación normal de la corporación.  

 

8. Operaciones celebradas con los corporados y administradores 

Por el año 2024 no se realizaron préstamos o negocios por parte de los corporados 

a la organización, ni de la misma a los corporados, ni miembros del consejo de 

administración o administradores. 

 

 


